
Il progetto "EGICON INNOVA – potenziamento delle competenze interne per 
una crescita strategica e sostenibile", cofinanziato dai fondi europei della 
Regione Emilia-Romagna, ha lo scopo di rafforzare le competenze gestionali 
e organizzative di EGICON per il consolidamento dell’azienda nel mercato 
nazionale ed espansione sui mercati esteri e per l’affermazione in settori ad 
alto valore aggiunto, come automotive, ferroviario e aerospace.

Per realizzare il piano di sviluppo e accelerare la transizione digitale e sostenibile
dell’impresa si intende rafforzare le competenze interne in tema di sicurezza informatica
(per rendere più sicura e resiliente l’infrastruttura IT dell’azienda), nonché di pianificazione
e rendicontazione per la sostenibilità di impresa (completando la definizione dei processi
organizzativi e delle procedure per implementare un modello di impresa coerente con i
principi ESG).

Il presente progetto mira al rafforzamento delle competenze interne tramite le seguenti
azioni:

1) ASSESSMENT DELLE COMPETENZE e GAP ANALYSIS per pianificare in modo
mirato i successivi interventi consulenziali ed i percorsi formativi opportuni.

2) Azioni di TEMPORARY MANAGEMENT, con specialisti esterni per coniugare
il percorso di rafforzamento delle competenze con la definizione delle nuove
procedure organizzative. Le azioni riguarderanno lo SVILUPPO DI COMPETENZE
MANAGERIALI per l’introduzione di incrementate capacità di pianificazione e
gestione di un nuovo piano strategico; la DEFINIZIONE DI METODOLOGIE E
SOLUZIONI per la pianificazione e il reporting ESG; il POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI CYBERSECURITY per incrementare la sicurezza
dell’infrastruttura IT.
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